
 

 

                
 
 

 

 

FORMAZIONE – CATALOGO CORSI 2011 
 

Per soddisfare quals iasi  es igenza format iva Oikos propone s ia corsi  a catalogo che cors i  
progettat i  ed organizzat i  su speci f ica r ich iesta.  

 

Le at t iv i tà  format ive d i  Oikos spaz iano in tut t i  i  set tor i  d i  at t iv i tà:  
•  Ig iene e Sicurezza sul  lavoro,   
•  S istemi d i  Gest ione,   
•  D.Lgs 231/01 
•  Ambiente,   
•  S icurezza Al imentare,   
•  Pr ivacy.  

 

Tutt i  i  cors i  vengono erogat i  presso la nostra  sede format iva d i  Parma ma possono essere 
real izzat i  in  azienda o presso sedi indiv iduate ad hoc.  

 

I  nost r i  docent i  sono formator i  profession ist i  a l tamente qual i f icat i  che operano con 
l ’aus i l io  di  v ideoproiez ioni ,  s imulaz ioni  ed esercitaz ioni  prat iche.  

 

A r ichiesta,  Oikos è in grado d i  erogare cors i  d i  formazione a d istanza (FAD).  
 

 
 
 

  
 
 

1. CORSI BASE PER LAVORATORI 
Cors i  obbl igator i  a i  sensi  degl i  Art t .  36 e 37 del D.Lgs 81/08.  
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i .  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo  di  forn ire a i  lavorator i  i  concett i  base sul la  s icurezza negl i  
ambient i  d i  lavoro:  norme di  r i fer imento,  f igure aziendal i  con compit i  re lat iv i  a l la gest ione 
del la s icurezza,  i  r ischi  present i  in  azienda, le misure di  prevenz ione e protez ione da 
adottare,  i  DPI da ut i l izzare,  la  gest ione del le emergenze, ecc.  
È poss ibi le  scegl iere t ra t re diverse durate del  corso,  in  base a l le esigenze az iendal i :  

1.a.  Ore 2 
1.b.  Ore 4 
1.c.  Ore 8 
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2. CORSI PER DIRIGENTI E PREPOSTI 

Cors i  obbl igator i  a i  sensi  del l ’  Art .  37 del D.Lgs 81/08 ( i  contenut i  sono quel l i  ind icat i  dal l ’Ar t .  
37 comma 7).  

 
2.1. DIRIGENTI  
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i  con ruolo d i  DIRIGENTE al l ’ interno del l ’azienda.  
L ’obiet t ivo del  corso è  quel lo d i  t rasmet tere la consapevolezza dei ruol i  az iendal i  e dei  prof i l i  
d i  responsabi l i tà .   
È poss ibi le  scegl iere t ra due d iverse durate del  corso in base a l le esigenze aziendal i :  

2.1.a Ore 8 
2.1.b Ore 16 

 

2.2. PREPOSTI  
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i  con ruolo d i  PREPOSTO al l ’ interno del l ’azienda.  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo  d i  far  acquis ire le procedure operat ive e l ’ ind iv iduaz ione dei  
r ischi  nel  lavoro.  
È poss ibi le  scegl iere t ra due d iverse durate del  corso in base a l le esigenze aziendal i :  

2.2.a.  Ore 8 
2.2.b.  Ore 16 

 

3. CORSI PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO 
 
3.1. PRIMO SOCCORSO - AZIENDE GRUPPO A (In base al D.M. 388/03 la formazione 

per addetti al primo soccorso ha scadenza triennale) 
Destinatari/Obiettivo. 

Ti tolar i  e /o lavorator i  che r ivestano i l  ruolo d i  “Addetto a l le  emergenze d i  Pr imo Soccorso".  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo di  far acquis i re ai  partec ipant i  le competenze necessarie per 
at tuare l ’ in tervento d i  Pr imo Soccorso.  
Corso obbl igator io (D.M.  388/03)  per le aziende appartenent i  a l  gruppo A.  

Ore 16 

 

3.2. PRIMO SOCCORSO - AZIENDE GRUPPI B – C (In base al D.M. 388/03 la formazione 

per addetti al primo soccorso ha scadenza triennale) 
Destinatari/Obiettivo. 

Ti tolar i  e /o lavorator i  che r ivestano i l  ruolo d i  “addetto a l le emergenze d i  Pr imo Soccorso" .  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo di  far acquis i re ai  partec ipant i  le competenze necessarie per 
at tuare l ’ in tervento d i  Pr imo Soccorso.  
Corso obbl igator io a i  sens i  del  D.M.  388/03 per le az iende appartenent i  a i  gruppi  B e C.  

Ore 12 

 

3.3. AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO AZIENDE GRUPPO A (In base al D.M. 

388/03 la formazione per addetti al primo soccorso ha scadenza triennale) 
Destinatari/Obiettivo. 

Ti tolar i  e /o lavorator i  che r ivestano i l  ruolo d i  “addetto a l le emergenze d i  Pr imo Soccorso" .  
L ’obiet t ivo del l ’aggiornamento è quel lo d i  raf forzare le competenze degl i  operator i  al  f ine d i  
rendere più ef f ic iente la col laboraz ione con i l  Pronto Intervento.  
Aggiornamento obbl iga tor io a i  sensi  del  D.M.  388/03 per  le  aziende appar tenent i  al  gruppo A.  

Ore 6 
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3.4. AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO - AZIENDE GRUPPI B – C (In base al D.M. 

388/03 la formazione per addetti al primo soccorso ha scadenza triennale) 
Destinatari/Obiettivo. 

Ti tolar i  e /o lavorator i  che r ivestano i l  ruolo d i  “addetto a l le emergenze d i  Pr imo Soccorso" .  
L ’obiet t ivo del l ’aggiornamento è quel lo d i  raf forzare le competenze degl i  operator i  al  f ine d i  
rendere più ef f ic iente la col laboraz ione con i l  Pronto Intervento.  
Aggiornamento obbl iga tor io a i  sensi  del  D.M.  388/03 per  le  aziende appar tenent i  ai  gruppi B e 
C.  

Ore 4 
 
 
 
 

4. CORSI PER ADDETTI ANTINCENDIO 
 
4.1. ADDETTO ANTINCENDIO IN AZIENDA A RISCHIO DI INCENDIO BASSO 
Destinatari/Obiettivo. 

Ti tolar i  e/o lavorator i  incar icat i  d i  at tuare misure di  prevenz ione incendi e gest ione 
emergenze.  
L ’obiet t ivo del  corso è  quel lo d i  far acquis i re a i  partec ipant i  le procedure da adottare in caso 
d i  incendio e le  conoscenze dei pr inc ipal i  mezz i d i  est inzione.  
Corso obbl igator io a i  sens i  del  D.M.  10/3/98 per le az iende c lass i f icate a r ischio basso.  

Ore 4 

 

4.2. ADDETTO ANTINCENDIO IN AZIENDA A RISCHIO DI INCENDIO MEDIO 
Destinatari/Obiettivo. 

Ti tolar i  e/o lavorator i  incar icat i  d i  at tuare misure di  prevenz ione incendi e gest ione 
emergenze.  
L ’obiet t ivo del  corso è  quel lo d i  far acquis i re a i  partec ipant i  le procedure da adottare in caso 
d i  incendio,  la  conoscenza dei pr inc ipal i  mezz i d i  es t inz ione, suppor tando l ’apprendimento 
con prove prat iche d i  est inz ione mediante id rant i  ed est in tor i  portat i l i .  
Corso obbl igator io a i  sens i  del  D.M.  10/3/98 per le az iende c lass i f icate a r ischio medio.  

Ore 8 

 

4.3. AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - RISCHIO BASSO 
Destinatari/Obiettivo. 

Ti tolar i  e/o lavorator i  incar icat i  d i  at tuare misure di  prevenz ione incendi e gest ione 
emergenze.  
L ’obiet t ivo del l ’aggiornamento è quel lo  d i  raf forzare le competenze dei par tec ipant i .  
R i fer imento:  Art .  37,  comma 9 del D.Lgs 81/08.   

Ore 2 

 
 
 

4.4. AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - RISCHIO MEDIO 
Destinatari/Obiettivo. 

Ti tolar i  e/o lavorator i  incar icat i  d i  at tuare misure di  prevenz ione incendi e gest ione 
emergenze.  
L ’obiet t ivo del l ’aggiornamento è quel lo d i  raf forzare le competenze dei par tec ipant i  con 
lez ioni  teor iche e prove prat iche.  
Rifer imento/obbl igo a i  sens i  del l ’Art .  37,  comma 9 del D.Lgs 81/08.  

Ore 4 
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5. CORSI PER LAVORATORI ADDETTI AD ATTREZZATURE SPECIFICHE O ESPOSTI A 

RISCHI SPECIFICI 

 

5.1. LAVORI IN QUOTA 
Destinatari/Obiettivo. 

Personale autor izzato a l l ’e f fet tuaz ione d i  lavor i  in  a l tezza.  
L ’obiet t ivo del  corso  è quel lo d i  forn i re a i  lavorator i  la formazione e l ’addest ramento 
necessar i  a l l ’u t i l izzo in s icurezza d i  at t rezzature qual i  ponteggi,  t ra bat te l l i  e dei  Dispos it iv i  di  
Protez ione Indiv iduale ant icaduta necessar i .  
R i fer imento/obbl igo:  Art t  36,  37,  77 e T i to lo IV del D.Lgs 81/08.  

Ore 4 

 

5.2. SICUREZZA NELL’USO DEI CARRELLI ELEVATORI 
Destinatari/Obiettivo. 

Personale autor izzato al l ’ impiego dei mezz i per  la  movimentazione meccanica del le merc i  
mediante carre l lo e levatore.  
L ’obiet t ivo del  corso  è quel lo d i  forn i re a i  lavorator i  la formazione e l ’addest ramento 
necessar i  a l l ’u t i l izzo in s icurezza dei d ivers i  t ip i  d i  carrel lo e levatore.  
Rifer imento/obbl igo:  Art t  36,  37,  T i to lo I I I ,  Ar t .  73 del  D.Lgs 81/08.  

Ore 4 

 

5.3. APPARECCHI DI SOLLEVAMENTO 
Destinatari/Obiettivo. 

Personale autor izzato a l l ’ impiego degl i  apparecchi d i  so l levamento.  
L ’obiet t ivo del  corso  è quel lo d i  forn i re a i  lavorator i  la formazione e l ’addest ramento 
necessar i  per l ’u t i l izzo in s icurezza degl i  apparecchi d i  so l levamento per persone 
(p iat taforme elevat r ic i ,  ceste l l i ,  ecc. )  o per mater ia l i  (gru,  carroponte,  ecc.)  e dei  D isposit iv i  
d i  Protez ione Indiv iduale necessar i .  
R i fer imento/obbl igo:  Art t  36,  37,  T i to lo I I I ,  Ar t t  73,  77 del D.Lgs 81/08.  

Ore 4 

 

5.4. SALDATURA 
Destinatari/Obiettivo. 

Lavorator i  addett i  a l la saldatura.  
L ’obiet t ivo del  corso  è quel lo  d i  forn i re a i  lavorator i  la formazione e l ’addest ramento 
necessar i  per  saldare in  s icurezza e per l ’uso corret to dei  D ispos it iv i  d i  Protezione 
Indiv iduale.  
Rifer imento/obbl igo:   Art t  36,  37,  T i to lo I I I  e  Ar t t  73,  77 del D.Lgs 81/08.  

Ore 2 
 

 

5.5. LAVORI IN AMBIENTI CONFINATI 
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i  impegnat i  in  aree e/o su impiant i  a  r ischio.  
L ’obiet t ivo del  corso  è quel lo d i  forn i re a i  lavorator i  la formazione e l ’addest ramento 
necessar i  per valutare i  r ischi ,  ind iv iduare/at tuare le procedure d i  misuraz ione e cont ro l lo  
del la salubr i tà degl i  ambient i ,  a t tenersi  a l le procedure d i  emergenza, ut i l izzare i  D isposi t iv i  d i  
Protez ione Indiv iduale necessar i  negl i  spazi  conf inat i .  
R i fer imento/obbl igo:  Art t  36,  37,  T i to lo I I  e Art .  77 del D.Lgs 81/08.  

Ore 4  
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5.6. MOVIMENTAZIONE MANUALE DI CARICHI, ERGONOMIA 
Destinatari/Obiettivo. 

Lavorator i  addett i  a l la movimentazione manuale dei  car ich i .  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo d i  formare i l  lavoratore c i rca i  r ischi  der ivant i  dal la errata 
movimentazione manuale dei  car ich i ,  dai  moviment i  r ipet i t iv i ,  da sovraccarico del l ’arto 
superiore,   g l i  aspett i  normat iv i  e  sanitar i ,  i  cr i ter i  d i  va lutaz ione e  le misure d i  prevenzione e 
protez ione da adot tare ( le  corret te modal i tà d i  movimentazione ed i l  corret to uso degl i  ausi l i  
meccanic i ) .  
R i fer imento/obbl igo:  Art t  36,  37,  T i to lo VI ,  Ar t .  169 del D.Lgs 81/08.  
È poss ibi le  scegl iere t ra due d iverse durate del  corso,  anche in base a l le  esigenze az iendal i :  

5.6.a Ore 2 
5.6.b Ore 4 

 

5.7. RISCHIO BIOLOGICO 
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i  con espos iz ione a r ischio b io logico.  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo d i  far acquis ire a i  partec ipant i  le  conoscenze teor iche c i rca le  
carat ter is t iche e la  c lass i f icaz ione dei microorganismi  patogeni re lat iv i  a l la speci f ica 
mansione svol ta,  a l le  carat ter ist iche v ie di  t rasmiss ione, a l le  precauz ioni  general i  e  
spec i f iche da adottare.  
Rifer imento/obbl igo:  Art t  36,  37,  T i to lo X,  Art .  278 del  D.Lgs 81/08.  

Ore 2 

 

5.8. RISCHI NEGLI UFFICI E DA USO DI VIDEOTERMINALE 
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i .  
L ’obiet t ivo del  corso è d i  forn ire le  conoscenze e le competenze d i  base per  l ’u t i l izzo in 
s icurezza del v ideoterminale in ambiente lavorat ivo.  Si  i l lus treranno a i  cors ist i  i  potenzia l i  
danni  der ivant i  ed i  r ischi  ambienta l i  present i  negl i  u f f ic i .  
R i fer imento/obbl igo:  Art t  36,  37,  T i to lo VI I ,  Art .  177 del  D.Lgs 81/08.  

Ore 2 

 

5.9. RUMORE  
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i  con un’espos iz ione a rumore uguale o super iore a i  va lor i  infer ior i  d’az ione.  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo d i  formare e informare g l i  addett i  su i  r ischi  e le conseguenze 
del l ’espos iz ione a l  rumore negl i  ambient i  di  lavoro.  I l  corso porrà part ico lare at tenz ione agl i  
aspet t i  prevent iv i  e a l le corret te modal i tà  d i  ut i l izzo dei DPI  (dispos i t iv i  di  protezione 
indiv iduale).  
R ifer imento/obbl igo:  Ti to lo VI I I ,   Ar t .  195 del D.Lgs 81/08.  

Ore 2 

 

5.10. VIBRAZIONI  
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i  con un’esposiz ione a v ibrazioni  mano-bracc io e/o corpo intero super iore ai  
r ispet t iv i  va lor i  infer ior i  d ’az ione g iornal ier i .  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo d i  formare e informare g l i  addett i  su i  r ischi  e le conseguenze 
del l ’espos iz ione a l le  v ibraz ioni  negl i  ambient i  d i  lavoro.  I l  corso porrà par t ico lare at tenz ione 
agl i  aspet t i  prevent iv i  e  al le  corret te modal i tà  di  ut i l izzo del le at t rezzature d i  lavoro e dei  DPI  
(d ispos i t iv i  d i  protez ione indiv iduale) .  
R ifer imento/obbl igo T i to lo VI I I ,  Art .  203 del  D.Lgs 81/08.  

Ore 2 
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5.11 . RISCHIO CHIMICO 
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i  impegnat i  in  aree e/o su impiant i  a  r ischio chimico.  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo d i  forni re indicazioni  inerent i  i  r ischi  nel l ’ut i l izzo d i  sostanze e 
preparat i  ch imic i  per ico losi ,  i  va lor i  l imite d i  espos iz ione pro fessionale,  le schede d i  
s icurezza,  le  precauz ioni  da adottare e i l  corret to uso dei DPI previst i .  
R i fer imento/obbl igo:  Art t  36,  37,  T i to lo IX,  Ar t .277,  Art .  77 del D.Lgs 81/08.  
È poss ibi le  scegl iere t ra due d iverse durate del  corso,  anche in base a l le  esigenze az iendal i :  

5.11.a Ore 2 
5.11.b Ore 4 

 
 

5.12. RISCHIO CANCEROGENO 
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i  impegnat i  in  procediment i  lavorat iv i  che impl icano l ’espos iz ione ad agent i  
cancerogeni  e/o mutageni.  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo d i  informare e formare i  lavorator i  a r ischio per quanto r iguarda 
g l i  agent i  cancerogeni  e/o mutageni present i  nei  procediment i  lavorat iv i ,  le  precauzioni  da 
prendere,  l ’ut i l i tà d i  indument i  e disposi t iv i  personal i  d i  protezione, le misure ig ieniche da 
adottare,  come preven ire i l  ver i f icars i  d i  inc ident i  e come r idurre a l  minimo le conseguenze 
nel caso si  ver i f icassero.   
R ifer imento/obbl igo:  Art t  36,  37,  T i to lo IX,  Ar t .239 del  D.Lgs 81/08.  
È poss ibi le  scegl iere t ra due d iverse durate del  corso,  anche in base a l le  esigenze az iendal i :  

5.12.a Ore 2 
5.12.b Ore 4 

 
 

5.13. Regolamenti europei REACH  e  CLP in materia di prodotti chimici 
Destinatari/Obiettivo. 

Produttor i ,  impor tator i  e ut i l izzator i  d i  sostanze chimiche, d i  miscele (vern ic i ,  detersiv i ,  
col lant i  e tc. )  e d i  art ico l i  ( in p las t ica,  in legno, in pel le,  in carta,  ar t ico l i  spor t iv i ,  cancel ler ia ,  
imbal laggi  etc. ) .  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo d i  i l lust rare i  Regolament i ,  le  nuove procedure da r ispet tare,  le  
scadenze e le sanz ioni  in caso d i  mancato adempimento,  i  nuov i  c r i ter i  per la redaz ione del le  
Schede Dat i  d i  Sicurezza (SDS) 
Legis laz ione europea e naz ionale d i  r i fer imento:  Regolamento 1907/2006 (REACH),  
Regolamento 453/2010 di   modif ica,  Regolamento 1272/2008 (CLP),  Di ret t ive 67/548/CEE 
(sostanze),  1999/45/CE (preparat i ) ,  D.Lgs 133/2009 (sanzioni ) .  

Ore 4 
 
 

 

5.14. ATEX – ATMOSFERE POTENZIALMENTE ESPLOSIVE 
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i  potenzia lmente espost i  ad a tmosfere potenz ia lmente esplos ive.  
I l  corso s i  propone d i  esaminare la Diret t iva 99/92/CE sul la salute e s icurezza dei lavorator i  
r iguardo al  r ischio in  ogget to ed i  c r i ter i  d i  ind iv iduaz ione del le at t rezzature di  lavoro in  
r i fer imento a l la Di ret t iva 94/9/CE, inerente le at t rezzature ed i  s istemi di  protez ione impiegat i  
in atmosfere potenz ia lmente esplos ive.  

Rifer imento/obbl igo:  Art t  36,  37,  T i to lo XI ,  Ar t .  294 bis del  D.Lgs 81/08.  
Ore 2 
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5.15. STRESS LAVORO-CORRELATO 
Destinatari/Obiettivo. 

Dir igent i  e prepost i ,  lavorator i .   
L ’obiet t ivo del  corso  è quel lo di  ot temperare a quanto prev is to dal  Decreto Legis lat ivo 
81/2008 per l ’obbl igo d i  va lutaz ione del r ischio spec i f ico d i  s t ress lavoro-corre lato e r ischi  
psico-soc ia l i ,  con la f ina l i tà d i  sensib i l izzare ed informare c i rca le problemat iche in oggetto 
ed i l lust rare i  s is temi ,  g l i  s t rument i  e i  metodi p iù ef f icaci  per  r idurre le cause di  st ress 
present i  in az ienda.  
R ifer imento/obbl igo:  Art t   28,  36,  37,  comma 1 del  D.Lgs 81/08.  

Ore 4 
 
 

6. RISCHIO ELETTRICO 
 

PES-PAV-PEI (PERSONE ESPERTE-AVVERTITE-INFORMATE) 
Destinatari/Obiettivo. 

Imprendi tor i  e loro col laborator i  ( insta l lator i  e manutentor i  e let t r ic i )  che operano nel set tore 
degl i  impiant i  e let t r ic i  fuor i  tensione o in pross imi tà del le  part i  at t ive,  f igure aziendal i  PES e 
PAV.  
L ’obiet t ivo del  corso è d i  assolvere a l l ’obbl igo del datore di  lavoro d i  ind iv iduare le f igure 
interne idonee ad interveni re sugl i  impiant i  e let t r ic i  fuor i  tens ione o in  prossimità di  part i  
at t ive.  
Rifer imento/obbl igo:  Art .  82 del D.Lgs 81/08 - Norme CEI EN 50110 e CEI EN 11-27.  

6.a.  Ore 12 
6.b.  Ore 16 
 
 

7. PEC (PERSONE COMUNI) 
Destinatari/Obiettivo. 
Addett i  gener ic i  a l la  produz ione,  a l t re f igure professional i  ( impiegat i ,  ecc.) .  
L ’obiet t ivo del  corso è d i  mig l iorare i l  l ive l lo d i consapevolezza re lat iva al la  s icurezza 
e let t r ica nel l ’az ienda, conoscere i  r ischi  present i  su l  posto di  lavoro,  i  possib i l i  danni e le 
conseguent i  misure d i  prevenzione e protezione da adottare.  
Rifer imento/obbl igo:  Art .  36-37 del D.Lgs 81/08.  
 Ore 4 
 

 
 

 
 
 
 
8.  CENNI DI TECNICHE DELLA COMUNICAZIONE 
Destinatari/Obiettivo. 

Dator i  d i  lavoro,  d i r igent i ,  prepost i ,  RSPP, lavorator i .  
Una comunicaz ione “ef f icace”  comporta sempre un at to d i  responsabi l i tà nei  conf ront i  del  
dest inatar io,  soprat tut to in mater ia d i  igiene e s icurezza sul  lavoro.  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo d i  r i f le t tere su a lcuni fondamental i  aspett i  del la  
comunicaz ione cercando d i  ind iv iduare i  pr incipal i  “ t rucchi ”  d i  una comunicazione 
“ef f icace” .   
I l  corso inc lude una parte prat ica con s imulaz ione.  

Ore 2 -  4  
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9. DPI 
 

9.1. DPI 3° categoria: dispositivi anticaduta 
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i  che svolgono lavori  temporanei  in  a l tezza con espos iz ione a r ischio d i  
caduta da una quota >  2 m.  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo d i  assolvere al l ’obbl igo di  formazione e addest ramento imposto 
dal l ’  Art .  77 del D.Lgs.  81/08.   

Ore 2-4 
 

9.2. DPI 3° categoria: apparecchi a protezione delle vie respiratorie APVR 
Destinatari/Obiettivo. 

Tutt i  i  lavorator i  espost i  a r ischio chimico ai  sens i  del l ’art .  77 del D.Lgs 81/08 con obbl igo d i  
ut i l izzo d i  maschere o a l t r i  apparecchi a protez ione del le v ie respirator ie.  L’obiet t ivo de l  
corso è d i  formare ed addest rare a l l ’uso corret to e a l l ’adeguata manutenz ione del  dispos i t ivo 
d i  protez ione o l t re ad assolvere a l l ’obbl igo d i  formazione e addest ramento imposto dal l ’  Art .  
77 del D.Lgs.  81/08.  

Ore 2-4 
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10.  Nuove disposizioni introdotte dalla normativa SISTRI in materia di rifiuti 
Destinatari/Obiettivo. 

Responsabi l i  ambiente,  Personale addetto al la gest ione aziendale dei  r i f iu t i .  
L ’obiet t ivo del  corso è  quel lo d i  forn i re le competenze operat ive necessar ie per la gest ione 
informat izzata del  r i f iuto.  I  par tec ipant i  s i  aggiorneranno su tut t i  g l i  aspett i  re lat iv i  al le  
carat ter is t iche del s is tema te lemat ico Sist r i  e sul  superamento dei regist r i  e formular i  dei  
r i f iu t i .  Acquis iranno competenze e st rument i  per gest i re i  r i f iu t i  specia l i  al la luce del le nuove 
d ispos iz ioni  normat ive Sist r i  e per operare in modo corret to con i l  s is tema informat izzato del  
Sist r i  (d ispos i t ivo USB).  

Ore 2-3 
 
 
 

11.  Aggiornamento relativo al Testo Unico Ambientale - D.Lgs 152/2006 
Destinatari/Obiettivo. 

Responsabi l i  ambiente,  Personale addetto al la gest ione degl i  aspet t i  ambienta l i .   
L ’obiet t ivo del  corso è  i l lus trare le novi tà e le in tegraz ioni  int rodot te dal  terzo corret t ivo del  
Testo Unico Ambienta le.  

Ore 4  
 
 
 

12.  ADR 
Destinatari/Obiettivo. 

Personale coinvol to nel  t rasporto/car ico/scarico/stoccaggio di  merc i  per icolose.  
L ’obiet t ivo del  corso è la  conoscenza del la  normat iva ADR in v igore e del le nov i tà in t rodotte 
per iodicamente,  per una corret ta gest ione del la movimentaz ione del le merci  c lass i f icate come 
per ico lose.  

Ore 4 

 

AMBIENTE 
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13.  I contenuti e la metodologia della Norma UNI EN ISO 9001:2008 
Destinatari/Obiettivo. 

Ti tolar i  d ’az ienda, Amminist rator i ,  Responsabi l i  del la Di rezione, Responsabi l i  S is tema 
Qual i tà ,  Consulent i  aziendal i  
L’obiet t ivo del  corso è acquis i re i  pr incip i  e i  requis i t i  de l la  norma UNI EN ISO 9001:2008 e le  
impl icaz ioni  appl icat ive al  f ine d i  forn i re g l i  s t rument i  metodologic i  e documental i  per  
sv i luppare un Sis tema di  Gest ione per la Qua l i tà.    

Ore 8 
 
 
 

14.  Sistemi di gestione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi dello 

Standard BS OHSAS 18001:2007 
Destinatari/Obiettivo. 

Dator i  d i  lavoro,  RSPP, Di r igent i ,  Responsabi l i  S istema di  Gest ione,  Personale coinvolto 
nel l ’a t tuazione d i  un s istema di  gest ione del la s icurezza,  Consulent i  aziendal i .  
L ’obiet t ivo del  corso è approfondi re le temat iche più in teressant i  del  contesto legis lat ivo e 
i l lust rare la modal i tà d i  implementaz ione del s istema di  gest ione conforme al la norma BS 
OHSAS 18001:2007 quale ef f icace st rumento per la gest ione dei r ischi  per  la  salute e la  
s icurezza dei  lavorator i .  

Ore 8 
 
 
 

15.  Decreto Lgs. 231/2001: come gestire la responsabilità amministrativa nelle 

organizzazioni 
Destinatari/Obiettivo. 

Dir igent i ,   Amminist rator i ,  Responsabi l i  Amminist rat iv i ,  RSPP, ASPP, Responsabi l i  S istemi d i  
Gest ione,  Consulent i  aziendal i .  
L ’obiet t ivo del  corso è forn i re competenze in meri to ai  reat i  soc ietar i ,  a l l ’ ind iv iduaz ione dei  
r ischi ,  a l  codice et ico,  a l l ’organismo di  v ig i lanza e spunt i  ed esempi prat ic i  per l ’adozione del  
“Model lo organizzat ivo 231”  f ina l izzato a prevenire la  commiss ione dei reat i .  

Ore 4-8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SISTEMI DI GESTIONE  
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16.  Corso per alimentaristi (ex libretto di idoneità sanitaria)  
Destinatari/Obiettivo. 

Operator i  del  set tore a l imentare.  
L ’obiet t ivo del  corso è l ’ insegnamento de l le corrette procedure ig ienico-sanitar ie per la 
manipolazione, produzione, preparaz ione e commerc ia l izzaz ione d i  a l iment i  dest ina t i  a l  
consumo umano.  

Ore 3 
(* )  Se previsto,  corso val idato dal  Serv iz io Ig iene degl i  A l iment i  e Nut r iz ione -  Azienda USL 
terr i tor ia lmente competente.  
 

17.  HACCP – autocontrollo igienico-sanitario degli alimenti 
Destinatari/Obiettivo. 

Dator i  di  lavoro,  Responsabi l i  autocontro l lo,  Responsabi l i  di  produz ione, operator i  addett i  a l la  
lavoraz ione a l iment i .  
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo di  forni re un’adeguata formazione sul  metodo d i  autocont ro l lo e 
sul le procedure di  corret ta gest ione ig ienico-sani tar ia del  c ic lo produtt ivo,  corret te prassi  d i  
sanif icazione, d i  ig iene e comportamento del personale,  di  gest ione d i  local i ,  impiant i  e 
at t rezzature.  

15.a.  Ore 4 
15.b.  Ore 8 

 

18.  Gestione della sicurezza alimentare: gli Standard BRC e IFS 
Destinatari/Obiettivo. 

Responsabi l i  Qual i tà,  Responsabi l i  d i  produz ione,  Funz ionar i  GDO, Consulent i  az iendal i .   
L ’obiet t ivo del  corso è quel lo di  forn i re le competenze base per l 'adeguamento del s istema di  
gest ione del la s icurezza degl i  a l iment i  a i  requis i t i  de i  protocol l i  “Br i t ish Retai l  Consor t ium 
Global  Standard -  Food” (BRC Food) e “ Internat ional  Food Standard” ( IFS).  

Ore 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19.  Privacy 
Destinatari/Obiettivo. 

Responsabi l i / incar icat i  a l  t rat tamento dei dat i  personal i .  
Lo scopo del corso è d i  i l lust rare gl i  adempiment i  s tabi l i t i  da l  Decreto Legis lat ivo 30 giugno 
2003, n.  196 denominato “Codice in mater ia d i  t rat tamento dei dat i  personal i ” ,  anal izzando i  
var i  aspett i  organizzat iv i  e  tecnic i  per la  gest ione dei t rat tament i  dat i  a l l ’ interno del l ’azienda.   

Ore 2 -  3 
 
 
 
 

 

SICUREZZA ALIMENTARE  

 

PRIVACY 
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In formazioni / iscr iz ioni :  S imona Minari  (minar i@oikos-scr l . i t ) ,  Laura Del Torre 
(segreter ia@oikos-scr l . i t ) .  
OIKOS scr l  -  St rada Cavagnar i ,  12/A -  te l / fax 0521-291590.   
I  cors i  vengono calendar izzat i  con per iodic i tà semest rale o possono essere at t ivat i  su 
spec if ica r ich iesta.  I l  ca lendar io è pubbl icato  sul s i to www.oikos-scr l . i t  ed è inv iato t ramite la  
newslet ter d i  Oikos.  È poss ib i le iscr ivers i  a l la newslet ter  seguendo i l  l ink dedicato dal la home 
page del s i to d i  Oikos scr l .  
 

Attestat i :  i l  r i lasc io del l ’a t testato è subordinato a l la presenza ef fet t iva per l ’ in tera durata de l  
corso,  a l  superamento del la prova d i  ver i f ica f inale,  nonché a l  pagamento del la quota d i  
iscr iz ione.  
 
 

Metodologie didatt iche : la  lez ioni  teor iche avvengono con l ’aus i l io d i  v ideoproiezioni ;  v iene 
pr iv i leg iata la presentazione e l ’anal is i  d i  casi ,  la  valor izzazione del l ’esper ienza dei d iscent i  e  
l ’ interaz ione con l ’au la.  
 
 

Mater ial i  d idatt ic i :  ai  partec ipant i  v iene consegnata una dispensa re lat iva agl i  argoment i  
t rat tat i .  
 
 
Scheda corso:  per c iascun corso è d isponib i le la scheda d i  det tagl io r iportante durata,  
art ico laz ione contenut i ,  numero massimo par tec ipant i  e cost i  del  corso.  Nel caso d i  iscr iz ioni  
mult ip le sono prev is te d iverse percentual i  d i  sconto in re laz ione a l  numero d i  iscr iz ioni  
ef fet tuate.  I  contenut i  dei  cors i  possono essere sv i luppat i  anche nel l ’ambito d i  
percors i /progett i  f inanziat i  e/o in col laboraz ione con Ent i  di  formazione.  
 
 

Sede:  le lezioni  teor iche s i  svolgono d i  norma 
presso la sede fo rmat iva d i  Oikos (Sala 
Balest r ier i ,  V ia Ciro  Menott i ,  3 Parma).  Al  
momento del la iscr iz ione verrà comunicata la  
sede d i  svolg imento d i  eventual i  eserc i tazioni  
prat iche.  È possib i le svolgere i  cors i  in az ienda o 
in sedi indiv iduate ad hoc.  
 
 
Per essere sempre aggiornati sulle 

proposte formative di Oikos 
è possibile iscriversi alla 
nostra newsletter all’indirizzo 
http://www.oikos-scrl.it 

 
 
 
 

 
INFORMAZIONI/MODALITÀ DI ISCRIZIONE 
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